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CASERTA (ren.cas.) - Appun-
tamento oggi in Provincia fra il
direttore generaie Raffaele
Picaro e i dirigenti per la pre-
sentazione dei progetti obiettivo
per il 2010. S trattera verosi-
milmente di una delle ultime
riunioni prima della pausa di
Ferragosto; di sicuro i dipenden-
ti attendono di conoscere 1 pro-
getti dell’amministrazione, che
danno occasione di incrementa-
re gli stipendi.

Picaro ha chiesto ai dirigenti di
evitare di “presentare progetti

Provincia, dirigenti a raccolta su progetti

Tetto di 5000 euro per ogni dipendente
che partecipa alle iniziative

di puro siile e/o mere ripetizioni
degli anni precedenti’”.

[ progerti - serive Picaro -
dovranno indicare in modo
chiaro ed inequivocabile gli
obiettivi da perseguire e I'utilita
dexgli stessi per I'Amministrazio-
ne; gli indicatori di risultato; |

. tempi di realizzazione, il nume-

ro, nominativo e categoria di
inquadramento dei dipendenti

interessati; l'importo massimo
da attribuire a ciascuno dei.
dipendenti partecipanti che, in.
ogni caso, non deve superare il
tetto massimo complessivo di
5.000 euro ™. :
E dopo it periodo di ferie I'ente!
dovra affrontare la questione dei:
concorsi, sia interni che esterni.’
f.e procedure sono attualmente
ferme : la data iniziale per lo’
svolgimento dei concorsi cade-:
va infatti in campagna elettorale’
e quindi il commissario straordi-
nario Biagio Giliberti ha rinvia-|
to le prove.
[ concorsi erano quindi attesi;
per i mesi scorsi, ma il 22 aprile’
it presidente della Proviciz Zinzi:
1i ha bloccati e il dirigente del:
Personale Giorgio Crovella ha’
sospeso a tempo indeterminato’
{e procedure. Per quanto riguar-’
da il personale dipendente, I

.

corsi-concorsi interni sono per’

14 posti di categoria D, 26 posti
di categoria C e 6 posti di cate-:
goria B.




