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Prot. n 344/08 PC



Roma, 4 luglio 2008







Alle Federazioni Regionali e Territoriali







Ai    Responsabili Nazionali S.A.S. di Ente e Ministero











          L O R O     S E D I

Oggetto: Certificazione medica giustificativa dell’assenza per malattia.

   Validità della certificazione dei medici di medicina generale (medici di base).
Cari amici
come da noi ampiamente previsto emergono i contenuti contraddittori delle disposizioni contenute nel decreto legge n°112/08 ed il loro spirito apertamente discriminante e punitivo nei confronti dei lavoratori pubblici con la previsione di procedure costose ed inutili, ma sicuramente strumentali nel confondere l’opinione pubblica fuorviando l’attenzione dei cittadini dalle vere cause che rendono inefficienti le amministrazioni pubbliche.

Infatti il Dipartimento della Funzione Pubblica, con parere n° 45 del luglio 2008 (che vi trasmettiamo in allegato), ha precisato la portata dell’ art. 71, comma, 2, che prevede che nel caso in cui il dipendente protragga la propria malattia per un periodo superiore a 10 giorni o, in ogni caso, dopo il secondo evento di malattia nell’anno solare, la certificazione medica giustificativa può essere rilasciata sia dai presidi ospedalieri che da quelli ambulatoriali del Servizio sanitario nazionale, nonché dai medici di medicina generale (medici di base), come peraltro già essere prima dell’ emanazione del decreto legge n° 112/08.

Pertanto invitiamo tutte le nostre Federazioni Regionali e Territoriali a dare la massima diffusione tra tutti i lavoratori di tale importante precisazione, a conferma di quanto sia incoerente il comportamento del Governo rispetto agli obiettivi condivisi dalla CISL di modernizzazione delle amministrazioni pubbliche e di valorizzazione delle professionalità dei loro operatori, al fine di garantire servizi sempre più migliori ed efficienti ai cittadini ed agli operatori economici.        

Ed è proprio sulla base delle considerazioni sopra esposte che invito nuovamente tutte le strutture a rafforzare la presenza tra i lavoratori ed in ogni luogo di lavoro, per attivare tutte le necessarie azioni di sensibilizzazione dell’opinione pubblica a difesa della dignità del lavoro pubblico e della contrattazione collettiva e per delle amministrazioni pubbliche moderne che siano volano per lo sviluppo economico e sociale del nostro Paese.

Cordiali saluti









Il Segretario Generale









         Rino Tarelli  
