


_____________________________________,   lì _____________________________
Egr. Sig./Gentile Sig.ra

In relazione alla sua richiesta inoltrata in data 
,
di fruizione di 
 giorni di riposo per festività soppresse a decorrere
dal 
 e così fino a tutto il __________________________, ai sensi
dell’art. 18 del CCNL 6 luglio 1995, Le concediamo di assentarsi dalla prestazione lavorativa per tutto il predetto periodo.

La informiamo che il predetto periodo di assenza dal lavoro il trattamento economico retributivo Le sarà corrisposto per intero, ai sensi di quanto disposto dall’art. 18, del CCNL 6 luglio 1995.

Detto periodo sarà considerato utile a qualsiasi fine sia giuridico che previdenziale per la maturazione dell’anzianità di servizio, delle ferie e della tredicesima mensilità.

Distinti saluti.
Il Dirigente

CONCESSIONE DEI GIORNI DI RIPOSO


PER FESTIVITÀ SOPPRESSE

















ASSENZE RETRIBUITE E NON RETRIBUITE










































































































































































































































































































































































