ISTANZA DI COSTITUZIONE DEL COLLEGIO DI CONCILIZIONE AI SENSI DEGLI ARTT. 65 E 66  DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 165/2001

                                                                      Spett.le Ufficio di Conciliazione di…………………..  

                                                                       presso l’U.P.L.M.O.  Direzione provinciale del lavoro

                                                                                                   Spett.le Ministero ….……………...

………………………………………..

……………………………………….

Oggetto: richiesta di costituzione del Collegio di Conciliazione ai sensi degli artt.65 e 66 del D.Lgs. 165/2001 per il riconoscimento del diritto alla inclusione dell’indennità di amministrazione nella base di calcolo della tredicesima mensilità.

Il/La sottoscritta ……………………………., nato/a il………………….. a…………………………                              e residente in……………………………………………., elett.te domiciliato/a, ai fini della presente procedura, presso lo studio dell’avv. Domenico Carozza, che nomina proprio difensore , in Caserta alla Via Cesare Battisti, 103 .

PREMESSO CHE

1) e’ dipendente del Ministero ……………………………., con la qualifica ………………….., presso………………..

2) Il DLTCPS n.263/46 ha istituito per i dipendenti statali la tredicesima mensilità  commisurandola al trattamento economico per retribuzione .

3) L’indennità di amministrazione è stato istituita con CCNL 16 maggio 1995 .

4) L’art.17 comma 11 dell’accordo integrativo del 16.5.2001 riconosce che l’indennità di amministrazione ha carattere di generalità ed ha natura fissa e ricorrente.

5) L’art. 25 del citato accordo integrativo definisce le seguenti nozioni di retribuzione: a) Retribuzione base mensile: costituita dal valore economico mensile di ciascuna delle posizioni economiche  previste all’interno di ciascuna area e dall’I.I.S.; b) Retribuzione individuale mensile: costituita dalla retribuzione base mensile, dalla retribuzione individuale di anzianità, dall’indennità di posizione organizzativa…………., nonché dagli altri eventuali assegni personali a carattere fisso e continuativo comunque denominati in godimento; c) Retribuzione globale di fatto, annuale: costituita dall’importo della retribuzione individuale mensile per 12 mensilità, cui si aggiunge il rateo della tredicesima mensilità per le voci che sono corrisposte anche a tate titolo……………….
6) Il DPCM 9.10.1998 riconosce la natura retributiva dell’indennità di amministrazione nell’ambito del comparto Ministeri .

7) La indennità in questione non è stata mai inserita nella base di calcolo per la determinazione della tredicesima mensilità dei dipendenti pubblici . 

CHIEDE

Ai sensi e per gli effetti degli artt.65 e 66 del D. Lgs. 165/2001, la convocazione della Commissione Provinciale di conciliazione per espletare il tentativo obbligatorio di conciliazione della presente controversia di lavoro.

A tal fine nomina quale rappresentante nel Collegio di conciliazione gli avv. Alba Perrotta e Domenico Carozza .
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